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Alternative profesionale in domeniul juridic - consilierul de probatiune

In data de 2.09.2025 , orele 18-20 , cu tema Alternative profesionale in domeniul juridic
- consilierul de probatiune. Link-ul de acces a fost : https://meet.google.com/syk-yuri-iap

1.Prezentarea cadrului legal al profesiei de consilier juridic

Exista doud legi care interfereaza cu activitatea sistemului de probatiune:

- Legea nr. 253 din 19 iulie 2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative
si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, conform site-ului:
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/150678

- Legea nr. 252 din 19 iulie 2013privind organizarea si functionarea sistemului de
probatiune,’

Conform primeia, Scopul legii este prevazut art.3:

(1) Prin reglementarea executarii pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
prevazute laart. 1se urmadreste asigurarea echilibrului dintre protectia societdtii prin
mentinerea ordinii de drept, prevenirea savarsirii de noi infractiuni, $i mentinerea in
comunitate a persoanei care a comis una sau mai multe fapte prevazute de legea penala.

(2) Scopul masurilor procesuale prevazute la art. 1 lit. g) este asigurarea bunei desfasurari
a procesului penal, Tmpiedicarea sustragerii inculpatului de la urmadrirea penald sau de la
judecatd ori prevenirea savarsirii de infractiuni, in conditiile promovarii unor masuri
alternative la arestarea preventiva.

Urmatoarele titluri si capitole care au relevanta pentru Titlul III- Executarea masurilor de

supraveghere si a obligatiilor dispuse de instanta potrivit Codului penal

Astfel, capitolul I - Dispozitii generale, in art. 43 se refera Informarea instantei de judecata:
(1) Pentru stabilirea de cétre instanta de judecata a obligatiei prevazute la art. 64 alin.

(1), art. 85 alin. (2) lit. b) siart. 93 alin. (3) din Legea nr. 286/2009, cu modificérile si

completarile ulterioare, serviciile de probatiune transmit Directiei de probatiune informatii

eqe ey

de executare existente la nivelul fiecarui serviciu de probatiune pe pagina de internet a
Ministerului Justitiei si a curtilor de apel.

(2) Lista prevazuta la alin. (1) cuprinde institutiile din comunitate in cadrul cérora
poate fi prestatd muncd neremuneratd in folosul comunitatii si tipurile de activitati care pot
face obiectul acesteia. Lista este inclusa 1n baza de date prevazuta la art. 20 alin. (6).

(3) La solicitarea serviciilor de probatiune, institutiile din comunitate vor comunica
date In vederea includerii acestora in lista prevazuta laalin. (1), potrivit specificului
activitatilor pe care le desfasoara.

! https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/150667
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(4) Autoritatile publice locale sunt obligate sa pund la dispozitia serviciilor de
probatiune datele solicitate conform alin. (3), in termen de 7 zile. In caz de neexecutare,
serviciile de probatiune vor sesiza judecatorul delegat cu executarea. Necomunicarea datelor
la solicitarea judecatorului delegat constituie abatere judiciara.

(5) Informatiile prevazute la alin. (1) se transmit anual sau ori de cate ori intervin
modificari.

Alte articole vizeaza art.44- Informarea serviciului de probatiune si art. 45- Acordarea
de permisiuni in executarea obligatiilor.

Capitolul II se referd la Amanarea aplicarii pedepsei si cuprinde urméatoarele articole
relevante:

Art. 47-Punerea in executare a masurilor de supraveghere si a obligatiilor stabilite de instanta
Art. 48 - Modificarea sau incetarea obligatiilor

Art. 49- Indeplinirea obligatiilor civile

Art.50 -Supravegherea executarii obligatiei prevazute la art. 85 alin. (2) lit. a) din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal

Art. 51-Supravegherea executarii obligatiei prevazute la art. 85 alin. (2) lit. b) din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal

Art. 52-Executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii

Art.53-Supravegherea executdrii obligatiei prevazute la art. 85 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal

Art. 54-Supravegherea executarii obligatiei prevazute la art. 85 alin. (2) lit. d) din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal

Art. 55- Supravegherea executarii obligatiilor prevazute la art. 85 alin. (2) lit. e)-j) din Legea
nr. 286/2009 privind Codul penal

Art. 56 -Sesizarea 1n vederea revocarii amanarii aplicarii pedepsei

Un alt capitol relevant este cap. III, respectiv Suspendarea executarii pedepsei sub
supraveghere, din care art. 57-Punerea in executare a madsurilor de supraveghere si a

obligatiilor stabilite de instantd in cazul suspendarii executarii pedepsei sub supraveghere
Capitolul IV se refera la Liberarea conditionatd, care are mai multe articole relevante:

-Art. 58-Punerea in executare a masurilor de supraveghere si a obligatiilor stabilite de

instanta

-Art.59-Supravegherea executarii obligatiei prevazute la art. 101 alin. (2) lit. a) din Legea nr.

286/2009 privind Codul penal

-Art.60-Supravegherea executarii obligatiei prevazute la art. 101 alin. (2) lit. b) din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal

-Art. 61-Modificarea sau incetarea obligatiilor

-Art. 62-Sesizarea instantei pentru revocarea liberdrii conditionate

Tot in competenta serviciilor de probatiune este executarea masurilor educative neprivative
de libertate.

In aceasi lege identificam si un titlu cu capitolele aferente dedicate executarii
m.asurilor educative neprivative de libertate
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Titlul IV -Dispozitii privind executarea masurilor educative neprivative de libertate
cuprinde 1n cap. 1, la Dispozitii generale mai multe articole care se referd la :
- Art. 63-Organizarea executarii masurilor educative neprivative de libertate
- Art. 64-Rolul serviciului de probatiune in executarea masurilor educative neprivative
de libertate
- Art.65- Informarea minorului si a familiei
Cel mai util capitol este capitolul 11, caci se refera la Executarea masurilor educative
neprivative de libertate. Articolele subsecvente acestui capitol sunt:
- Art. 66- Executarea masurii educative a stagiului de formare civica
- Art. 67-Executarea masurii educative a supravegherii
- Art. 68-Executarea masurii educative a consemnarii la sfarsit de saptamana
- Art. 69-Executarea masurii educative a asistarii zilnice
Indiferent ca vorbim de masuri educative privatice sau neprivative de liberitate,
alegerea fie a uneia sau a alteia dintre masuri se va face potrivit criteriilor generale de
individualizare a pedepsei (modul de comitere, natura si gravitatea rezultatului produs ori
a altor consecinte, nivelul de educatie, varsta, situatia familiala si sociala, etc.)

Deopotriva, Cap. III, respectiv Dispozitii comune subsumeaza mai multe articole:

-Art. 70-Punerea in executare a obligatiilor stabilite de instanta de judecata

-Art. 71-Minorul liberat din executarea unei masuri educative privative de libertate

-Art. 72-Acordarea de permisiuni in executarea obligatiilor

-Art. 73(1) In situatia in care, pe parcursul supravegherii executarii unei masuri educative,
consilierul de probatiune constatd cd este necesard modificarea continutului unora dintre
obligatiile impuse de catre instantd, impunerea unor noi obligatii sau incetarea executarii
unora dintre cele dispuse, sesizeaza instanta, potrivit art. 121 alin. (4) lit. a) din Legea nr.
286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Art. 74-Sesizarea instantei pentru prelungirea sau inlocuirea masurilor educative

-Art.75 -Colaborarea cu serviciul de probatiune pe durata executarii masurilor educative
neprivative de libertate

-Art. 76- Supravegherea minorului casatorit

Cea de —a doua lege , nr. 252 din 19 iulie 2013 privind organizarea si functionarea
sistemului de probatiune,’ cuprinde deopotriva titluri si capitol care reglementeaza detaliat
activitatea Directiei Nationale de Probatiune si a serviciilor de probatiune, astfel:

- Titlul I, adica Dispozitii generale inca din capitolul I ne explica atat scopul , cat si

aplicarea legii.

Articolul 1 precizeaza: Prezenta lege reglementeaza organizarea si functionarea

sistemului national de probatiune la nivel central si la nivelul structurilor teritoriale,

precum §i activitatea desfasurata de acesta.

Articolul 2 cuprinde urmatoarele alienate:

2 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/150667
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(1) Prin activitatea sa, sistemul de probatiune, ca serviciu public, contribuie la Infaptuirea

actului de justitie.

(2) Activitatea sistemului de probatiune se desfasoara in interesul comunitatii, in scopul

reabilitarii sociale a infractorilor, al diminuarii riscului de savarsire a unor noi infractiuni

si al cresterii gradului de sigurantd in comunitate.

(3) Promovarea sanctiunilor si masurilor comunitare urmadreste reducerea costurilor

sociale ale executdrii sanctiunilor si masurilor penale prin diminuarea populatiei din

unitatile penitenciare, valorificarea potentialului socioeconomic al infractorilor si

mentinerea sigurantei comunitatii.

Definitiile sunt precizate in art.14

In sensul prezentei legi, termenii si sintagmele de mai jos au urmatorul inteles:

a) sanctiuni §i masuri comunitare - sanctiunile si masurile neprivative de libertate
prevazute la art. 32 alin. (1) lit. ¢)-e);

b) management de caz - procesul de coordonare a ansamblului activitatilor de evaluare a
persoanei supravegheate, planificare si desfasurare a interventiilor de asistare si control,
monitorizare a modului de executare a masurilor si obligatiilor impuse de organele judiciare,
inclusiv prin valorificarea potentialului intern al persoanei si integrarea contributiei
institutiilor din comunitate;

c) referirea cazului - activitatea de transmitere a unui caz de catre institutia care
gestioneazd managementul de caz citre o institutie din comunitate, Imputernicita sa realizeze
o interventie specializatd in acord cu planificarea activitatii de probatiune.

Articolul 15 se concentreazd pe sintagma "institutii din comunitate" care are Intelesul
definit in Legea nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor

masuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal.

-Titlul IT , respectiv Organizarea sistemului de probatiune

Articolul 16 reglementeaza organizatoric exercitarea profesiei.

(1) Se infiinteaza Directia Nationald de Probatiune, denumitd in continuare Directia, ca
structura cu personalitate juridica, in cadrul Ministerului Justitiei, prin reorganizarea Directiei
de probatiune din Ministerul Justitiei.

(2) Directia are sediul in municipiul Bucuresti, str. Apolodor nr. 17, sectorul 5.
Schimbarea sediului se poate realiza prin ordin al ministrului justitiei.

(3) Activitatea Directiei este coordonata direct de catre ministrul justitiei.

Articolul 17 precizeaza urmatoarele atributii principale ale Directiei:

a) stabileste directiile strategice de actiune in domeniul probatiunii in vederea
implementdrii strategiei justitiei ca serviciu public;

b) stabileste conceptia si coordoneaza, evalueaza si monitorizeaza, la nivel national,
Strategia nationald de reabilitare a persoanelor fatd de care s-au dispus sanctiuni si masuri
comunitare, aplicatd in sistemul de probatiune, inclusiv de catre institutiile cu atributii In
domeniu;
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c) organizeaza si coordoneaza procesul de executare a pedepselor si masurilor neprivative
de libertate specifice domeniului probatiunii;

d) elaboreaza Standardele minime de lucru in probatiune pentru institutiile din comunitate
si normele metodologice pentru avizarea si acreditarea programelor de lucru cu persoanele
supravegheate;

) organizeaza si coordoneaza activitatea structurilor teritoriale;

f) coordoneaza gestionarea resurselor umane ale sistemului de probatiune;

g) organizeaza pregatirea profesionald a personalului din sistemul de probatiune si cursuri
de pregatire pentru persoane din cadrul institutiilor implicate 1n activitatea de probatiune;

h) elaboreaza proiectul de buget anual al Directiei si al structurilor teritoriale, pe care il
supune spre aprobare ministrului justitiei, si asigurd executia bugetara in conditiile legii;

1) administreaza patrimoniul sistemului de probatiune, organizeaza si coordoneaza
alocarea, miscarea, evidenta si controlul cheltuielilor materiale si de investitii, ale mijloacelor
si echipamentelor din dotare;

J) elaboreaza, in colaborare cu directia de specialitate din Ministerul Justitiei, proiectele
de acte normative privind organizarea si activitatea sistemului de probatiune;

k) realizeaza evaluarea si controlul activititii derulate 1n structurile teritoriale de
probatiune, prin intermediul inspectorilor de probatiune;

1) realizeaza evaluarea profesionald a personalului din cadrul sistemului de probatiune, in
conditiile stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare a sistemului de probatiune;

m) coordoneazd elaborarea standardelor de performantd, a metodologiilor si
instrumentelor de lucru, in scopul uniformizarii si imbunatatirii activitatii de probatiune;

n) coordoneaza elaborarea si implementarea strategiei de comunicare si relatii publice a
sistemului de probatiune, in scopul promovarii rolului sistemului de probatiune;

0) coordoneaza cooperarea internationald in domeniu;

p) reprezintd in fata instantelor judecdtoresti si a altor organe de jurisdictie interesele
Directiei si ale structurilor teritoriale;

q) coordoneazd activitatea de colectare si prelucrare a datelor statistice specifice
domeniului probatiunii si gestioneaza sistemele informatice aferente;

r) realizeaza studii, analize si cercetdri care sa contribuie la fundamentarea politicii penale
in domeniu, la elaborarea strategiilor de lucru si la imbunatatirea practicii;

s) elaboreazd si difuzeaza ghiduri practice sau alte materiale in domeniu, intocmind
propriile materiale in acest sens, avand in vedere practica organelor judiciare;

s) promoveazd rolul sistemului de probatiune, al activitatilor desfasurate de cétre
personalul din sistemul de probatiune, inclusiv prin mijloace de informare in masa;

s™1) elaboreaza si sprijina desfasurarea, in colaborare cu alte institutii ale statului, de
actiuni si programe de reintegrare sociald pe piata muncii a persoanelor aflate, potrivit legii,
in supravegherea serviciului de probatiune;(la 16-03-2018, Articolul 17 din Titlul II a fost completat de Punctul 1

ARTICOL UNIC din LEGEA nr. 65 din 12 martie 2018, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 226 din 13 martie 2018 ) alte
atributii prevazute de lege in domeniul de activitate a sistemului de probatiune.
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Articolul 18

(1) - Directia este condusa de un director general, numit prin ordin al ministrului justitiei,
in urma promovarii unui concurs organizat in acest sens.(2) Directorul general este numit pe
o duratd de 4 ani, cu posibilitatea obtinerii consecutive, o singurd datd, a unui nou
mandat.(3) Directorul general al Directiei este ordonator tertiar de credite.(4) In activitatea de
conducere, directorul general este sprijinit de 2 directori generali adjuncti numiti prin ordin al
ministrului  justitiei, Tn urma promovarii unui concurs organizat in acest
sens.(5) Prevederile alin.  (2) se aplica in mod corespunzator directorilor generali
adjuncti.(6) Conditiile si modalitatea de organizare a concursurilor prevazute la alin.
(1)si(4)sunt stabilite prin regulament, aprobat prin ordin al ministrului
justitiei.(7) Directorul general poate face parte din urmatoarele categorii de personal: personal
de probatiune, personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor,
potrivit Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare.(8) Directorii generali adjuncti pot face parte din
urmatoarele categorii de personal: personal de probatiune, personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor, potrivit Legii nr. 303/2004, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare, precum si functionari publici.

Articolul 21(1) In structura organizatorica a Directiei functioneaza departamente, servicii
si alte structuri infiintate prin ordin al ministrului justitiei.

(2) Directorii departamentelor sunt numiti prin decizie a directorului general, pe o
perioada de 4 ani, in urma promovarii unui concurs organizat in acest sens, cu posibilitatea
obtinerii unui nou mandat.

(3) Sefii serviciilor din cadrul Directiei sunt numiti prin decizie a directorului general, in
urma promovarii unui concurs organizat in acest sens.

(4) Conditiile si modalitatea de organizare a concursurilor prevazute la alin. (2) si (3) sunt
stabilite prin regulament aprobat prin ordin al ministrului justitiei.

Articolul 22 (1) Atributiile si competentele aferente departamentelor, serviciilor si
celorlalte structuri din cadrul Directiei, precum si atributiile si raspunderile corespunzatoare
functiilor din cadrul Directiei se stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare a
sistemului de probatiune, aprobat prin ordin al ministrului justitiei.

(2) Atributiile si competentele departamentului de control se executd prin inspectorii de
probatiune aflati in subordinea directd a directorului general si se stabilesc in conformitate cu
principiul independentei operationale.

Articolul 23(1) La nivelul Directiei isi desfasoard activitatea urmatoarele categorii de
personal: personal de probatiune, personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor potrivit Legii nr. 303/2004, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare, functionari publici si personal contractual.
(2) In derularea activitatii, Directia poate colabora cu specialisti din alte domenii de
activitate, cu voluntari din randul comunitatii, precum si cu reprezentanti ai societatii civile.
(3) Colaboratorii pot fi remunerati pentru activitatea desfasurata, potrivit legii.
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Articolul 24- Directia asigurda formarea profesionald a personalului in domeniul
probatiunii, stimuleaza si realizeaza activitdtile de studiu si cercetare care sa indice directiile
de dezvoltare a practicii In domeniul probatiunii fie in mod direct, fie prin intermediul
structurilor organizate in subordinea sa.

Articolul 25La nivel teritorial, activitatea de probatiune se realizeaza prin intermediul
serviciilor de probatiune si al altor structuri teritoriale, fara personalitate juridica, Infiintate
potrivit legii si aflate in subordinea Directiei.

Articolul 26(1) Serviciile de probatiune functioneaza in fiecare municipiu resedintd de
judet si In municipiul Bucuresti, prin reorganizarea serviciilor de probatiune de pe langa
tribunale.

(2) Serviciile de probatiune sunt conduse de sefi serviciu.

(3) Prin decizie a directorului general al Directiei pot fi infiintate sedii secundare ale
serviciilor de probatiune.

(4) Circumscriptia teritoriald a fiecarui sediu secundar se stabileste prin decizie a
directorului general al Directiei, prin raportare la circumscriptiile teritoriale ale judecatoriilor.

(5) Sediile secundare sunt conduse de sefi birou si se subordoneaza administrativ si
functional sefului serviciului de probatiune in cadrul céruia s-au infiintat sediile secundare
respective.

Activitatea de probatiune

Capitolul I - Dispozitii generale

Articolul 31-Desfasurarea activitatii de probatiune se realizeaza de catre consilieri de
probatiune din cadrul structurilor teritoriale.

Articolul 32

(1) In desfasurarea activitatii de probatiune, consilierii de probatiune:

a) realizeaza evaluarea inculpatilor, a minorilor aflati in executarea unei masuri educative,
respectiv a persoanelor supravegheate, din oficiu sau la solicitarea organelor judiciare,
potrivit legii;

b) sprijind instanta de judecata in procesul de individualizare a pedepselor si masurilor
educative;

c¢) coordoneaza procesul de supraveghere a respectarii masurilor si executdrii obligatiilor
stabilite in sarcina persoanelor supravegheate fata de care instanta a dispus: amanarea
aplicarii pedepsei, suspendarea executarii pedepsei sub supraveghere, liberarea conditionatd;

d) coordoneazd procesul de supraveghere a respectarii uneia dintre urmatoarele masuri
educative neprivative de libertate: stagiul de formare civica, supravegherea, consemnarea la
sfarsit de sdptamana, asistarea zilnica;

e) coordoneaza executarea pedepsei amenzii prin prestarea unei munci neremunerate in
folosul comunitatii;

f) deruleaza activitdti specifice 1n legatura cu persoanele private de libertate;

g) indeplinesc alte atributii, conform legii.

(2) Pentru desfasurarea activitatii prevazute la alin. (1) lit. a) este competent serviciul de
probatiune in a carui circumscriptie teritoriala se afld locuinta persoanei evaluate. In situatia
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in care persoana evaluatd se afld intr-o unitate de arest preventiv, o unitate penitenciara, un
centru educativ sau centru de detentie, competenta teritoriald se stabileste potrivit alin.
(5) 51 (6).

(3) Pentru desfasurarea activitatii prevazute la alin. (1) lit. b) este competent serviciul de
probatiune din circumscriptia instantei care judeca cauza.

(4) Pentru desfasurarea activitatii prevazute la alin. (1) lit. c)-e) este competent serviciul

de probatiune in a cdrui circumscriptie teritoriald se afla locuinta persoanei supravegheate.

(5) Pentru desfasurarea activitatii prevazute la alin. (1) lit. f) este competent serviciul de
probatiune in a cdrui circumscriptie teritoriala se afld penitenciarul, centrul educativ sau
centrul de detentie.

(6) Cand un serviciu de probatiune nu are posibilitatea sa Indeplineasca anumite atributii
legale, se poate adresa unui alt serviciu de probatiune care are posibilitatea sa le efectueze.

(7) Solicitarea de efectuare a unui anumit act, a unei evaludri sau verificari trebuie sa
contind toate lamuririle referitoare la indeplinirea actului care face obiectul acesteia, iar, in
cazul cand urmeaza sa fie ascultatd o persoand, se vor arata si intrebarile ce trebuie sd i se
puna. Consilierul de probatiune care efectueaza actul, evaluarea sau verificarea poate pune si
alte intrebari, daca necesitatea acestora rezultd in cursul ascultarii.

Capitolul II- Evaluarea inculpatilor si a persoanelor supravegheate

Sectiunea 1- Evaluarea inculpatilor minori

Articolul 33(1) Evaluarea inculpatului minor se realizeazd la solicitarea organelor
judiciare, potrivit legii, de catre consilierul de probatiune din cadrul serviciului de probatiune
competent potrivit art. 32 alin. (2).

(2) Datele obtinute in cadrul evaludrii prevazute la alin. (1) se consemneaza intr-un referat
de evaluare.

(3) Referatul de evaluare se intocmeste si se comunica in termen de 21 de zile de la data
primirii la serviciul de probatiune a solicitarii.

Articolul 34(1) Referatul de evaluare prevazut la art. 33 alin. (2) contine date privind
mediul familial si social al minorului, situatia educationala si profesionala, conduita generala

a minorului, analiza comportamentului infractional, riscul de savarsire a unor infractiuni,
precum si orice alte date relevante pentru situatia minorului.
(2) Referatul de evaluare prevazut la art. 33 alin. (2) poate face referire si la starea de

sandtate, la evolutia minorului din punct de vedere fizic, afectiv, moral si intelectual, in
madsura in care acestea au influentat sau pot influenta comportamentul infractional.

(3) Referatul de evaluare cuprinde si propuneri motivate privind masura educativa
consideratd a fi potrivitd pentru minor, cu referire la natura si durata programelor de
reintegrare sociald, precum si la alte obligatii care pot fi impuse acestuia, In vederea reducerii
riscului de savarsire de infractiuni.

(4) Structura si formatul standard ale referatului de evaluare prevazut laart. 33 se
stabilesc prin Regulamentul de aplicare al prezentei legi.
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Articolul 35 (1) Pentru obtinerea datelor necesare evaludrii inculpatului minor, consilierul
de probatiune poate colabora cu asistenti sociali, psihologi, consilieri scolari, pedagogi,
medici sau alti specialisti.

(2) La solicitarea consilierului de probatiune, institutiile si organizatiile in evidenta carora
s-a aflat sau se afla minorul pentru ingrijire, tratament sau protectie sociala ori educatie pun la
dispozitia consilierului de probatiune, in termen de 7 zile, informatiile care prezinta relevanta
pentru procesul de evaluare.

Articolul 36 (1) Evaluarea prevazuta la art. 33 are un caracter personal si se realizeaza in
baza uneia sau mai multor intrevederi intre consilierul de probatiune si inculpatul minor si a
datelor obtinute din alte surse de informatii.

(2) In cazul in care inculpatul minor nu colaboreazi la realizarea evaludrii, consilierul de
probatiune intocmeste referatul de evaluare si mentioneaza, in cuprinsul acestuia, refuzul de
colaborare a minorului. La referatul de evaluare este atasata declaratia minorului cu privire la
refuzul de colaborare.

(3) In situatia in care inculpatul minor nu este gisit sau locuieste intr-un alt stat si
intrevederea de evaluare nu poate fi realizatd, consilierul de probatiune Incunostinteaza
organul judiciar despre imposibilitatea intocmirii referatului de evaluare.

(4) Adresa prevazuta la alin. (3) contine datele obtinute si este nsotitd de dovezi care sa
ateste situatia de fapt constatata, precum si demersurile efectuate 1n acest sens, inclusiv cele
referitoare la colaborarea cu organele de politie si cu membrii familiei minorului, in vederea
contactarii acestuia.

Articolul 37- In cazul intocmirii unui referat fati de un inculpat minor care se afla, in
acelasi timp, in executarea unei masuri educative, prevederile art. 33-36 se aplica in mod
corespunzator, referatul de evaluare cuprinzdnd si mentiuni referitoare la respectarea
conditiilor de executare a masurii si a obligatiilor impuse, atunci cand este cazul.

Sectiunea a 2-a Evaluarea inculpatilor majori

Articolul 38(1) In situatia in care considera necesar, procurorul sau instanta de judecata
poate solicita serviciului de probatiune evaluarea inculpatului major. Evaluarea se realizeaza
de catre consilierul de probatiune din cadrul serviciului de probatiune competent potrivit art.
32 alin. (2).

(2) Datele obtinute in cadrul evaludrii prevazute la alin. (1) se consemneaza intr-un raport
de evaluare.

(3) Raportul de evaluare se Intocmeste si se comunica in termen de 21 de zile de la data
primirii solicitarii la serviciul de probatiune.

Articolul 39 (1) Raportul de evaluare prevazut laart. 38 contine date privind
responsabilitatile familiale si sociale ale persoanei, situatia educationald si profesionald,
conduita generald, analiza comportamentului infractional, riscul de savarsire a unor
infractiuni, precum si orice alte date relevante pentru situatia persoanei.

(2) Raportul de evaluare poate face referire si la starea de sanatate a persoanei, la nivelul
de dezvoltare morald si intelectuald a acesteia, Tn masura in care acestea au influentat
comportamentul infractional.
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(3) Pe baza datelor prevazute la alin. (1) si (2), consilierul de probatiune formuleaza, in
raportul de evaluare, propuneri motivate privind masurile considerate oportune din
perspectiva reducerii riscului savarsirii de infractiuni.

(4) Structura si formatul standard ale raportului de evaluare prevazut la art. 38 se stabilesc
prin Regulamentul de aplicare al prezentei legi.

Articolul 40-Prevederile art. 35 si 36 se aplicad in mod corespunzator si in cazul evaluarii
inculpatilor majori.

Sectiunea a 3-a Evaluarea minorilor aflati in executarea unei mdasuri educative

Articolul 41-Evaluarea minorilor aflati in executarea unei masuri educative se realizeaza
la solicitarea instantei de judecata sau a judecdtorului delegat cu executarea sau, dupa caz, la
initiativa consilierului de probatiune manager de caz, in urmatoarele situatii:

a) daca, pe durata executarii unei masuri educative neprivative de libertate, au intervenit
motive care justifica fie modificarea obligatiilor, prin impunerea de noi obligatii, sporirea sau
diminuarea conditiilor de executare existente, fie Incetarea executarii unora dintre obligatii;

b) daca, pe durata executarii unei masuri educative neprivative de libertate, persoana
supravegheata nu respecta conditiile de executare sau nu isi indeplineste obligatiile;

¢) la inlocuirea unei masuri educative privative de libertate cu masura educativa a asistarii
zilnice;

d) la acordarea liberarii dintr-un centru educativ sau centru de detentie.

Articolul 42(1) Rezultatele evaludrii prevazute la art. 41 se consemneaza intr-un referat
de evaluare, care cuprinde date privind respectarea conditiilor de executare a masurii si a
obligatiilor impuse, precum si actualizarea datelor prevazute la art. 34 alin. (1) si (2), daca

este cazul.

(2) In situatiile prevazute la art. 41 lit. a) si b), referatul de evaluare contine propuneri
motivate care sd sprijine instanta de judecatd in luarea unei decizii care sa asigure conditiile
potrivite de executare a masurii educative si cresterea sanselor de indreptare a persoanei
supravegheate.

(3) In situatiile prevazute la art. 41 lit. ¢) si d), referatul de evaluare contine propuneri cu
privire la obligatiile prevazute la art. 121 alin. (1) din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile si completdrile ulterioare, pe care instanta le poate impune, in functie
de particularitatile cazului.

(4) In situatia in care este solicitat de catre judecitorul delegat cu executarea sau de citre
instanta de judecatd, referatul de evaluare prevazut la alin. (1) si (2) se Intocmeste n termen
de 14 zile de la data primirii solicitarii la serviciul de probatiune.

(5)In vederea intocmirii referatului de evaluare prevazut laalin. (2), institutia din
comunitate care are responsabilitatea supravegherii minorului, a verificarii sau controlului
modalitatii de executare a obligatiilor stabilite in sarcina acestuia are obligatia de a pune la
dispozitia consilierului de probatiune, in termen de 7 zile, informatiile si dovezile solicitate in
acest sens.

(6) In vederea intocmirii referatului de evaluare previzut la alin. (3), dispozitiile art. 110
alin. (3) si (4) se aplicd in mod corespunzator.
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(7) Structura si formatul standard ale referatului de evaluare prevazut la alin. (1) se
stabilesc prin Regulamentul de aplicare al prezentei legi.

Sectiunea a 4-a Evaluarea persoanelor majore aflate in supraveghere

Articolul 43-Evaluarea persoanelor aflate in supravegherea serviciului de probatiune se
realizeaza la solicitarea instantei de judecatd sau a judecatorului delegat cu executarea sau,
dupa caz, la initiativa consilierului de probatiune manager de caz, in urmatoarele situatii:

a) daca, pe durata termenului de supraveghere, au intervenit motive care justifica fie
modificarea obligatiilor prin impunerea de noi obligatii, sporirea sau diminuarea conditiilor
de executare existente, fie incetarea executarii unora dintre obligatii;

b) daca, pe durata termenului de supraveghere, persoana supravegheatd nu respecta
masurile de supraveghere sau nu executa, in conditiile stabilite, obligatiile care i revin.

Articolul 44(1) Rezultatele evaludrii prevazute la art. 43 se consemneaza intr-un raport de
evaluare, care cuprinde date privind respectarea masurilor si a obligatiilor impuse, precum si
actualizarea datelor prevazute la art. 39 alin. (1) si (2), daca este cazul.

(2) Raportul de evaluare prevazut la alin. (1) contine propuneri motivate care sa sprijine
instanta de judecata in luarea unei decizii considerate a fi oportund din perspectiva reducerii
riscului sdvarsirii de infractiuni.

(3) In situatia in care este solicitat de catre judecitorul delegat cu executarea sau de citre
instanta de judecata, raportul de evaluare prevazut la alin. (1) si (2) se intocmeste in termen
de 14 zile de la data primirii solicitarii la serviciul de probatiune.

(4)In vederea intocmirii raportului de evaluare previzut laalin. (1), institutia din
comunitate care are responsabilitatea sd indrume si sd verifice modalitatea efectiva de
executare a unor obligatii stabilite in sarcina persoanei supravegheate, in termen de 7 zile
pune la dispozitia consilierului de probatiune manager de caz informatiile si dovezile
solicitate Tn acest sens.

(5) Structura si formatul standard ale raportului de evaluare prevazut la alin. (1) se
stabilesc prin Regulamentul de aplicare al prezentei legi.

Capitolul III Sprijinirea instantei de judecatd in procesul de individualizare a pedepselor
s1 masurilor educative

Articolul 45- Serviciul de probatiune sprijind instanta de judecata in procesul de
individualizare a pedepselor si masurilor educative prin efectuarea evaludrii prevazute la art.
32 alin. (1) lit. a), prin oferirea de informatii.

Articolul 46(1) Serviciul de probatiune pune la dispozitia instantei informatiile cuprinse
in baza de date constituitd la nivel national cu privire la institutiile din comunitate abilitate s
participe, sub coordonarea serviciului de probatiune, la executarea pedepselor si a masurilor
neprivative de libertate, conform procedurii stabilite in Legea nr. 253/2013.

(2) Baza de date prevazuta la alin. (1) contine si lista institutiilor din comunitate n cadrul
carora poate fi prestatd munca neremunerata in folosul comunitatii si tipurile de activitati care

pot face obiectul acesteia, cursurile, programele sau activititile care pot fi impuse in
continutul unor obligatii sau al unor masuri educative.
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Articolul 47(1) Consilierul de probatiune din cadrul serviciului de probatiune prezent la
judecarea minorului oferd instantei de judecata informatii si lamuriri suplimentare fata de
continutul referatului de evaluare intocmit si comunicat conform art. 33, 34 si 37.

(2) In fata instantei de judecatd, consilierul de probatiune poate formula cereri pentru
solicitarea de informatii suplimentare institutiilor, organizatiilor sau persoanelor fizice care
detin informatii considerate necesare pentru clarificarea situatiei minorului si completarea
evaluarii.

(3) Daca apreciaza necesar, consilierul de probatiune prezintd instantei de judecata
propunerile privind masurile care pot fi luate fatd de minor, asa cum au fost formulate in
continutul referatului de evaluare, sau formuleaza completari, atunci cand este cazul.

Capitolul 1V vizeazda Coordonarea procesului de supraveghere, Sectiunea 1 se
referd Scopul procesului de supraveghere

Articolul 48(1) Procesul de supraveghere cuprinde ansamblul activitatilor si interventiilor
derulate Tn mod direct de catre serviciul de probatiune sau sub coordonarea acestuia, in
scopul reabilitdrii sociale a persoanei supravegheate, al repararii prejudiciului adus
comunitatii prin savarsirea faptei si al cresterii gradului de sigurantd in comunitate.

(2) Procesul de supraveghere prevazut laalin. (1)se realizeazd prin exercitarea
controlului asupra respectarii masurilor si executdrii obligatiilor impuse 1n sarcina unei
persoane supravegheate si asistarea adaptatd nevoilor persoanei, riscului de savarsire de
infractiuni si particularitatilor cazului.

Sectiunea a 2-a Procesul de supraveghere a persoanelor majore

Articolul 49- Serviciul de probatiune coordoneaza procesul de supraveghere a respectarii
masurilor de supraveghere si executarii obligatiilor stabilite de instantd in sarcina persoanelor
fatd de care s-a dispus:a) amanarea aplicarii pedepsei;b) suspendarea executarii pedepsei sub
supraveghere;c) liberarea conditionatd, daca restul de pedeapsda ramas neexecutat la data
liberarii este de 2 ani sau mai mare.

Articolul 50- Dupa primirea copiei de pe hotararea judecatoreasca prin care a fost dispusa
supravegherea unei persoane de catre serviciul de probatiune, seful serviciului desemneaza un
consilier de probatiune manager de caz.

Articolul 51(1) In termen de 5 zile de la primirea copiei de pe hotdrrea judecitoreasca,
consilierul de probatiune manager de caz convoacd persoana supravegheatd la serviciul de
probatiune, stabilind data la care aceasta este obligatd sa se prezinte la sediul serviciului.
Articolul 52-Coordonarea procesului de supraveghere se realizeaza pentru fiecare persoand
supravegheatd de cdtre consilierul de probatiune desemnat manager de caz, dupd cum
urmeaza:a) informeaza persoana cu privire la procesul de supraveghere;b) evalueaza initial
persoana;c) planificd procesul de supraveghere;d) deruleazd activitatile de control si
deruleaza sau coordoneaza asistarea in procesul de supraveghere;e) colaboreaza cu
judecatorul delegat cu executarea, cu institutii din comunitate, precum si cu alte autoritati sau
institutii publice;f) monitorizeazd procesul de supraveghere;g) evalueaza final procesul de
supraveghere.
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Articolul 53 (1) Pentru fiecare caz, consilierul de probatiune manager de caz intocmeste
un dosar de probatiune.

(2) Dosarul de probatiune cuprinde:a) copia de pe hotararea judecatoreasca prin care s-a
dispus amanarea aplicarii pedepsei, suspendarea executarii pedepsei sub supraveghere sau
liberarea conditionatd;b) documentele referitoare la contactarea, informarea si evaluarea
persoanei supravegheate;c) documentele referitoare la planificarea si derularea activitatii de
supraveghere, control si asistare;d) documentele referitoare la colaborarea cu institutii din
comunitate si cu alte autoritdti sau institutii publice;e) documentele justificative privind
situatia persoanei;f) documentele referitoare la modul de respectare a masurilor si executare a
obligatiilor;g) Instiintarile adresate instantei de executare sau judecatorului delegat cu
executarea, dupa caz;h) orice alte documente relevante pentru caz.

(3) Pe durata supravegherii, persoana supravegheata si judecatorul delegat cu executarea
au dreptul de a consulta continutul dosarului de probatiune. Oricare altd persoand poate
consulta continutul dosarului de probatiune, la cerere si numai cu acordul scris al persoanei
supravegheate.

(6) In cursul unui proces penal, la solicitarea organelor judiciare, consilierul de probatiune
responsabil de caz pune la dispozitia acestora informatii din dosarul de probatiune, fara ca
acordul expres al persoanei supravegheate sa fie necesar 1n acest sens.

Articolul 54(1) In cadrul primei intrevederi, consilierul de probatiune manager de caz
informeaza persoana condamnatd cu privire la masurile de supraveghere si obligatiile pe care
trebuie sa le execute si cu privire la consecintele respectarii sau nerespectarii acestora.

(2) In cazul in care persoana supravegheatd are de executat obligatii a caror indeplinire
este verificatd de catre alte organe abilitate decat serviciul de probatiune, consilierul
informeaza persoana despre acestea.

Articolul 55(1) Organizarea si desfasurarea activitatii de supraveghere se efectueaza in
baza unui plan de supraveghere intocmit de catre consilierul de probatiune manager de caz,
tinand seama de evaluarea initiala si cu implicarea persoanei supravegheate.

(2) Planul de supraveghere se intocmeste in cel mult 30 de zile de la prima intrevedere si
este revizuit ori de cate ori este necesar, in functie de schimbadrile intervenite in situatia
persoanei si evolutia cazului.

Articolul 57- In exercitarea controlului respectarii masurilor de supraveghere, consilierul
stabileste si deruleaza intrevederi cu persoana supravegheatd la sediul serviciului de
probatiune, efectueaza vizite anuntate sau inopinate la locuinta persoanei sau in alte locuri, in
functie de specificul situatiei, solicitd documente privind structura familiei, a persoanelor care
se afld in Intretinerea sa sau in a caror intretinere se afla, documente privind situatia locativa,
a locului de munca si a mijloacelor de existentd, verifica periodic datele furnizate de persoana
supravegheata si indeplineste orice alte masuri de control adaptate cazului.

Articolul 58- Consilierul de probatiune manager de caz stabileste continutul concret al
obligatiilor prevazute la art. 85 alin. (2) lit. a)-c), art. 93 alin. (2) lit. a) sib) si alin. (3),
respectiv art. 101 alin. (2) lit. a) si b) din Legea nr. 286/2009, cu modificarile si completarile
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ulterioare, in functie de evaluarea initiald a persoanei supravegheate si de posibilitatile
concrete de executare existente la nivelul comunitatii.

Articolul 60(1) in vederea punerii in executare a obligatiei de a urma un curs de pregitire
scolara ori de calificare profesionald, consilierul de probatiune manager de caz, in functie de
situatia si de nevoile persoanei, identificd un curs de pregatire scolara ori de calificare
profesionald in cadrul unei institutii din comunitate dintre cele Inscrise In baza de date
constituitd la nivel national.

(2) In urma identificdrii cursului de pregatire scolard ori de calificare profesionala si a
stabilirii institutiei din comunitate, consilierul de probatiune emite o decizie prin care referd
cazul catre institutia din comunitate stabilitd pentru executarea obligatiei.

(3) Decizia prevazuta la alin. (2) si o copie de pe dispozitivul hotararii prin care a fost
dispusa executarea obligatiei se comunica institutiei din comunitate stabilite. Decizia se
comunica si persoanei supravegheate.

(4) Pe parcursul executarii obligatiei, consilierul de probatiune manager de caz
monitorizeaza derularea cursului de pregéatire scolara ori de calificare profesionala.

(5) La finalizarea cursului, documentul eliberat de catre institutia din comunitate in cadrul
careia a fost derulat si care atestd urmarea acestuia este atasat, In copie, dosarului de
probatiune.

Articolul 61(1) In vederea punerii in executare a obligatiei de prestare a unei munci
neremunerate in folosul comunitétii, consilierul de probatiune manager de caz, in functie de
situatia si nevoile persoanei si in functie de utilitatea activitatilor pentru comunitate, stabileste
in care din cele doua institutii din comunitate mentionate n hotararea judecatoreasca urmeaza
a se executa obligatia.

(2) In urma stabilirii activitatii pe care urmeazi si o presteze persoana si a institutiei din
comunitate determinate ca loc de executare, consilierul de probatiune emite o decizie prin
care refera cazul catre institutia stabilitd pentru executarea obligatiei.

(3) Decizia prevazuta la alin. (2) si o copie de pe dispozitivul hotararii prin care a fost
dispusd executarea obligatiei se comunicd institutiei din comunitate stabilite. Decizia se
comunica si persoanei supravegheate.

(4) Pe parcursul executarii obligatiei, consilierul de probatiune manager de caz
monitorizeaza derularea activitatii de prestare a muncii neremunerate in folosul comunitatii.

(5) La finalizarea activitatii, documentul eliberat de catre institutia din comunitate care
atestd prestarea muncii este atasat, in copie, dosarului de probatiune

Articolul 62(1) In vederea punerii in executare a obligatiei de frecventare a unui program
de reintegrare sociald, consilierul de probatiune manager de caz, in functie de situatia si de
nevoile persoanei, identificd un program de reintegrare sociala potrivit, fie la nivelul
serviciului de probatiune, fie in cadrul unei institutii din comunitate dintre cele Inscrise in
baza de date constituitd la nivel national.

(2) In situatia in care programul de reintegrare sociala stabilit este disponibil la nivelul
serviciului de probatiune, consilierul de probatiune manager de caz fie deruleaza programul,
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dacd are pregatire specifica, fie asigura transmiterea cazului catre consilierul de probatiune
specializat in acest sens, din cadrul serviciului de probatiune.

(3) In situatia in care programul de reintegrare sociald stabilit nu este disponibil sau nu
poate fi derulat la nivelul serviciului de probatiune, consilierul de probatiune manager de caz
identificd o institutie din comunitate in cadrul careia persoana supravegheatd poate urma
programul dintre cele Inscrise in baza de date constituitd la nivel national.

(4) In urma stabilirii institutiei din comunitate potrivit alin. (3), consilierul de probatiune
emite o decizie prin care referd cazul cdtre institutia din comunitate stabilitd pentru
executarea obligatiei.

(5) Decizia prevazuta la alin. (4) si o copie de pe dispozitivul hotararii prin care a fost
dispusad executarea obligatiei de frecventare a unui program de reintegrare sociald se
comunicd institutiei din comunitate stabilite. Decizia se comunicd si persoanei
supravegheate.(6) Pe parcursul executarii obligatiei, consilierul de probatiune manager de caz
monitorizeaza derularea programului de reintegrare sociala.

(7) La finalizarea programului, documentul eliberat de catre institutia din comunitate in
cadrul careia a fost derulat programul care atestd urmarea acestuia este atasat, in copie,
dosarului de probatiune.

Articolul 63-In vederea punerii in executare a obligatiei de a se supune unor masuri de
control, tratament sau Ingrijire medicala, consilierul de probatiune manager de caz
procedeaza dupda cum urmeazi:a) dacd instanta de judecatd a stabilit, prin hotirarea
judecatoreasca, institutia care efectueaza controlul, tratamentul sau ingrijirca medicala,
consilierul verificd luarea in evidentd a persoanei de catre institutia stabilitd, executarea
obligatiei de catre persoana supravegheata si monitorizeaza derularea activitatii de control,
tratament sau ingrijire medicald;b) dacd instanta de judecata nu a stabilit, prin hotararea
judecatoreascd, institutia care efectueaza controlul, tratamentul sau Ingrijirea medicala,
consilierul, in functie de particularitatile cazului, stabileste institutia si comunica acesteia
copia de pe hotararea judecdtoreasca si decizia sa, procedand, in continuare, in conformitate
cu prevederile lit. a). Decizia se comunica si persoanei supravegheate.

Articolul 64- (1) In vederea punerii in executare a obligatiilor a ciror indeplinire este
verificatd de catre alte organe abilitate decat serviciul de probatiune, consilierul de probatiune
manager de caz informeazd organele competente stabilite potrivit Legii nr. 253/2013, cu

privire la obligatia pe care acestea o au de a oferi informatiile solicitate de catre consilierul de
probatiune cu privire la persoana supravegheata si modul de executare a obligatiilor si de a
sesiza serviciul de probatiune dacd persoana supravegheata incalca obligatiile.

(2) La solicitarea organelor abilitate prevazute la alin. (1), consilierul de probatiune pune
la dispozitia acestora informatiile necesare verificarii respectarii obligatiei de catre persoana
supravegheata.

(3) Consilierul de probatiune informeaza organele abilitate prevazute la alin. (1) cu
privire la permisiunile acordate in executarea obligatiilor in conformitate cu prevederile Legii
nr. 253/2013.
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Articolul 65- (1) In scopul verificarii indeplinirii de citre persoana supravegheati a
obligatiilor civile stabilite prin hotdrarea judecdtoreascda, cu 6 luni inainte de implinirea
termenului de supraveghere, consilierul de probatiune manager de caz solicitd persoanei
informatii privind demersurile efectuate in vederea indeplinirii acestor obligatii.(2) In situatia
in care persoana supravegheatd a indeplinit obligatiile civile, consilierul de probatiune
manager de caz solicitd dovada indeplinirii acestora, care se ataseazd la dosarul de
probatiune.(3) In situatia in care persoana supravegheati nu a indeplinit obligatiile civile in
termenul prevazut la alin. (1), consilierul de probatiune manager de caz verificd motivele
neindeplinirii si, daca este cazul, indruma persoana in vederea indeplinirii obligatiilor civile
cel tarziu cu 3 luni Tnainte de expirarea termenului de supraveghere.

Articolul 66- (1) In situatia in care, pe durata termenului de supraveghere, in functie de
evolutia cazului, consilierul de probatiune manager de caz constatd ca au intervenit motive
care justificd fie modificarea obligatiilor prin impunerea de noi obligatii, sporirea sau
diminuarea conditiilor de executare a celor existente, fie incetarea executarii unora dintre
obligatii, intocmeste un raport de evaluare conform art. 44 si sesizeaza instanta de executare.

(2) La solicitarea judecatorului delegat cu executarea, consilierul de probatiune manager
de caz Intocmeste un raport de evaluare conform art. 44, in care consemneaza constatarile
sale cu privire la existenta unor motive care justificd fie modificarea obligatiilor prin
impunerea de noi obligatii, sporirea sau diminuarea conditiilor de executare a celor existente,
fie incetarea executdrii unora dintre obligatiile pe care le are de executat persoana
supravegheata.

Articolul 67(1) In situatia in care, pe durata termenului de supraveghere, consilierul de
probatiune manager de caz constatd cd persoana supravegheatd nu respectd madsurile de
supraveghere sau nu executd, in conditiile stabilite, obligatiile ce ii revin, verifica motivele
care au determinat aceastd nerespectare si, daca apreciaza ca nerespectarea s-a facut cu rea-
credintd, Intocmeste un raport de evaluare conform art. 44 si sesizeaza instanta in vederea
revocdrii sanctiunii.

(2) In situatia neindeplinirii integrale a obligatiilor civile de citre persoana supravegheati
cel mai tarziu cu 3 luni Tnainte de expirarea termenului de supraveghere, consilierul de
probatiune manager de caz intocmeste un raport de evaluare conform art. 44, in care
consemneaza motivele neindeplinirii, i sesizeaza instanta.

(3) Pentru incalcari minore care nu aduc atingere scopului pentru care au fost dispuse
masurile de supraveghere sau obligatiile persoanei supravegheate, consilierul de probatiune
manager de caz poate emite avertismente. Conditiile de emitere si modalitdtile de aplicare a
avertismentelor se stabilesc prin Regulamentul de aplicare al prezentei legi.

Articolul 68(1) In situatia nerespectirii de citre persoana supravegheati a obligatiilor a
caror indeplinire este verificata de catre alte organe abilitate, acestea sesizeaza serviciul de
probatiune. Consilierul de probatiune manager de caz procedeazd conform art. 67 alin.
(1) sau (3) si informeaza organele abilitate care au formulat sesizarea cu privire la
demersurile efectuate.(2) In situatia in care serviciul de probatiune este informat de catre
persoana vatamata sau de catre o altd persoana interesatd cu privire la nerespectarea
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obligatiilor a caror indeplinire este verificatd de catre alte organe abilitate, consilierul de
probatiune manager de caz procedeaza potrivit art. 67 alin. (1) sau (3) si informeaza organele

abilitate si persoana care a formulat sesizarea cu privire la demersurile efectuate.(3) La
solicitarea instantei de judecatd sau a judecdtorului delegat cu executarea, consilierul de
probatiune manager de caz intocmeste un raport de evaluare conform art. 44, in care
consemneaza constatdrile sale cu privire la nerespectarea obligatiilor de catre persoana
supravegheata.

Sectiunea a 3-a Procesul de supraveghere a minorilor

Articolul 69- Serviciul de probatiune coordoneaza procesul de supraveghere a respectarii
masurilor educative neprivative de libertate si a executdrii obligatiilor impuse de instanta in
sarcina minorilor fata de care s-a dispus:a) stagiul de formare
civicd;b) supravegherea;c) consemnarea la sfarsit de sdptimani;d) asistarea zilnica.?

2.PUNEREA 1IN EXECUTARE A PEDEPSELOR SI MASURILOR
NEPRIVATIVE DE LIBERTATE SPECIFICE DOMENIULUI PROBATIUNII

Activitati realizate la nivel central au rol de Indrumare a activitdtii practice a serviciilor
de probatiune In cursul anului 2024, Directia Nationala de Probatiune a continuat procesul de
coordonare a practicii serviciilor de probatiune prin transmiterea de recomandari si circulare
necesare aplicdrii corecte a legislatiei, a instrumentelor specifice metodologiei de lucru in
probatiune 1n vederea uniformizarii si optimizarii practicii in cadrul sistemului de probatiune.

Noi instrumente de lucru pentru consilierii de probatiune s-au dezvoltat in cadrul
proiectului ,,Corectional (Correctional)” s-au dezvoltat patru noi programe de interventie, a
caror pilotare a inceput pe parcursul anului 2024:

[1 CROFF - program de reintegrare sociald, de pregatire pentru liberare si asistenta post-
penala care are la bazd principiul ,,seamless” de lucru in colaborare intre sistemul
penitenciarelor si cel de probatiune

[1 LITOFF - program destinat persoanelor cu dificultati de intelegere si slabe abilitati de
citit si scris

[0 MEYNG - program destinat minorilor si tinerilor aflati in probatiune

[1 FAMOS - program pentru implicarea familiilor in procesul de reintegrare sociald a
persoanelor sanctionate penal.

Tot in cadrul proiectului ,,Corectional (Correctional)”, au fost preluate programele
corectionale integrate ICPM din practica Serviciului Corectional din Canada si implementate
in practica Serviciului de Probatiune Cluj si Serviciului de Probatiune Suceava. Programe
noi de lucru cu persoanele condamnate au fost MEYNG, FAMOS, CROFF, LITOFF, ICPM.
Aceste programe au fost pilotate atdt in cele doud servicii de probatiune, cit si in
Penitenciarul Gherla si Penitenciarul Botosani, de catre echipe mixte formate din consilieri de
probatiune si specialisti din cele doud penitenciare.

3 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/150667
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Incepand cu data de 01.08.2024, urmare a finalizarii si livrarii programelor de reintegrare
sociald: Famos, Meyng, Litoff si Croff de catre expertii strdini, acestea au intrat in faza de
pilotare in cadrul serviciilor de probatiune: Brasov, Bihor, Bucuresti, Buzau, Carag-Severin,
Calarasi, Dolj, Giurgiu, lalomita, Prahova, Sibiu, pana la finalul anului 2024 fiind parcurse de
un numar de 69 de beneficiari. Procesul de pilotare va continua pana la finalul anului 2025.
Consolidarea tipizatelor necesare in activitatea de probatiune este o directie urmare a
modificarilor legislative cu referire la obligatiile ce pot fi impuse minorilor in cadrul
masurilor educative, in cursul anului 2024 s-a impus actualizarea tipizatelor utilizate in
practica serviciilor de probatiune, fiind emisa Decizia directorului general nr. 137/12.08.2024
(de completare a Deciziei nr. 180/19.09.2023). Implementarea unor parteneriate cu institutii
publice si private la nivel national In vederea imbunatatirii activititii de reintegrare sociald
In cursul anului 2024 au fost semnate de citre Directia Nationald de Probatiune 38
protocoale de colaborare cu institutii din comunitate (inclusiv conventii de practicd cu
institutii de invatamant universitar).

Au fost continuate parteneriatele cu: Agentia Nationald Antidrog, Agentia Nationalad
pentru Egalitate de Sanse intre Barbati si Femei, Administratia Nationald a Penitenciarelor.
In cadrul proiectului ,,Corectional”, au fost organizate o serie de intalniri de lucru regionale
cu partenerii institutionali, pe diverse teme relevante pentru sistemul de probatiune din
Romania, precum: dezvoltarea unor programe de interventie pentru persoanele
supravegheate, munca in folosul comunitatii, metodologia de lucru in comun cu specialistii
din penitenciare, probleme legate de dependenta de substante si/sau de sandtate mintald a
persoanelor supravegheate, promovarea mecanismelor de cooperare intre serviciile de
probatiune, autoritatile locale si centrale si societatea civild in vederea sprijinirii reintegrarii
sociale a infractorilor.

Sistemul national de probatiune este partener activ in implementarea Strategiei nationale
de reintegrare sociald a persoanelor private de libertate 2020— 2024, aprobatd prin HG nr.
430/2020, scop in care a contribuit la derularea urmatoarelor activitati de citre Administratia
Nationala a Penitenciarelor:

- monitorizarea implementarii strategiei in cadrul Comitetului interministerial,
participarea la grupuri de lucru privind implementarea activitatilor strategiei;

- participarea, prin formatorii din sistemul de probatiune, la derularea cursului comun
Lnvitim impreuni. Progresim impreuni” (program de pregitire profesionali pentru
personalul care lucreaza cu persoane sanctionate penal);

In vederea implicarii persoanelor juridice de drept privat in activititile privind
organizarea si desfasurarea executdrii pedepselor si a masurilor neprivative de libertate,
institutiile din comunitate pot solicita instantei abilitarea, conform procedurilor legale.

In vederea solutiondrii cererii de abilitare, instanta soliciti Directiei Nationale de
Probatiune realizarea unui raport de conformitate. In acest demers, in cursul anului 2024, au
fost analizate 19 solicitdri de abilitare in vederea aplicarii unor programe de reintegrare
sociala.
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In urma demersurilor de clarificare realizate de citre DNP, 11 institutii de drept privat
(cabinete psihologice, asociatii), au fost abilitate pe o perioadd de 5 ani si inscrise in baza
institutiilor din comunitate, in timp ce 3 solicitdri se afla in continuare in analiza instantei,
fiind inregistratd o renuntare la solicitarea de abilitare, iar 4 solicitari au fost respinse de cétre
instantd. ACTIVITATEA DE PROBATIUNE LA NIVEL LOCAL

Activitatea de probatiune de la nivelul celor 42 servicii de probatiune a constat, n
principal, in punerea in executare a hotararilor judecétoresti in cazul persoanelor fata de care
s-au dispus mdsuri si sanctiuni neprivative de libertate, intocmirea de referate/rapoarte de
evaluare pentru inculpati si persoane supravegheate la solicitarea organelor judiciare,
aplicarea de programe de reintegrare sociala si participarea la activitatile comisiilor de
liberare/consiliilor constituite Tn cadrul unitatilor de detentie.

Astfel, in cursul anului 2024 la nivelul sistemului de probatiune au figurat: [1 99.473
persoane aflate in supraveghere; [1 4.543 referate/rapoarte de evaluare presententiald; [
3.390 referate/rapoarte de evaluare cu rol de sesizare. Referitor la activitatile principale ale
serviciilor de probatiune, mentionam faptul cd in anul 2024, consilierii de probatiune au
intocmit 7.933 referate/rapoarte de evaluare pentru inculpati, la solicitarea organelor judiciare
si a instantelor de judecata, precum si in scopul sesizarii instantei de executare, in dosarele de
probatiune, iar in data de 31.12.2024, in evidenta acelorasi consilieri se aflau, n lucru (stock)
64.970 de persoane sanctionate penal.

In cadrul procesului de supraveghere, consilierii de probatiune au sustinut la nivelul
serviciilor sau 1n parteneriat cu institutii din comunitate programe de reintegrare sociala,
individuale sau de grup, la care au participat 13.161 persoane aflate in supraveghere.

De asemenea, consilierii au coordonat activitatea de executare a MNFC, pentru
aproximativ 80% din cazurile aflate in evidentd, care au avut aceastd obligatie impusa de
citre instanti. In cursul perioadei de referintd, consilierii de probatiune au participat la
lucrarile comisiei de liberare conditionatd din penitenciare si ale consiliului din centrele de
detinere aflate Tn subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in cadrul cérora a
fost analizata oportunitatea liberarii conditionate/inlocuirii masurii privative cu asistarea
zilnicd/liberarea, iar consilierii au intocmit 2318 de recomandari/propuneri vizand liberarea
conditionata si au prezentat 496 de referate/ rapoarte de evaluare avand acelasi scop.

Analiza activitatii serviciilor de probatiune — date statistice La sfarsitul anului 2024,
consilierii de probatiune — manageri de caz aveau in evidentd efectiv 64.970 de persoane
supravegheate, 51% dintre acestea (33.082) fiind persoane intrate in evidentele serviciilor de
probatiune pe parcursul anului 2024.

La acestea s-a adaugat lucrul cu 34.503 persoane supravegheate care au iesit din
evidentele serviciilor de probatiune, in cursul anului 2024. Media nationala a cazurilor active
existente in evidenta serviciilor la finalul anului 2024 este de 90 cazuri/consilier, In timp ce
media cazurilor gestionate pe intreg parcursul anului este de 138 cazuri/consilier. Distributia
activitatii pe categorii de infractiuni In continuare, sub aspectul categoriilor de infractiuni
pentru care persoanele intrate In supravegherea serviciillor de probatiune au fost
sanctionate/condamnate predomind infractiunile contra sigurantei circulatiei pe drumurile
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publice (55%), urmand cele care au adus atingere prevederilor penale referitoare la protejarea
persoanei (16%). Mentionam faptul c@ In aceastd sectiune este analizat tipul de infractiuni,
fara raportare la numarul de cazuri, diferentele fiind explicate de posibilitatea ca o persoana
sa fie sanctionata 1n aceeasi cauza pentru mai multe infractiuni.

Distributia activitatii pe tipuri de sanctiuni Aceastd analizd se centreaza pe totalul
cazurilor de supraveghere cu care au lucrat consilierii de probatiune in cursul anului 2024
(atat cazurile aflate in lucru la 31.12.2024 — stock, cat si iesirile din sistem din perioada 01.01
— 31.12.2024), fiind astfel o imagine integrald a activitatii sistemului in ceea ce priveste
activitatea de supraveghere. Similar anilor precedenti, si in anul 2024, in cazul sanctiunilor
aplicate minorilor, a predominat dispunerea asistarii zilnice — 52,86%, cea mai severa dintre
masurile educative, iar in cazul sanctiunilor aplicate majorilor, suspendarea executdrii
pedepsei sub supraveghere a fost dispusa in 72,37% din cazuri. infr. contra persoanei 5119
14% infr. contra patrimoniului -5798 16% inftr. la regimul drogurilor -1357 4% infr. contra
infaptuirii justitiei -360 1% infr. de coruptie si de serviciu -877 2% infr. de fals -1195 3%
infr. contra sigurantei circulatiei pe drumurile publice -20387 55% alte infr., decat cele din
Codul penal -1864 .

Evolutia principalelor sanctiuni neprivative de libertate (intrari 2020-2024)

Analizand evolutia ponderii sanctiunilor dispuse in perioada 2020-2024 se evidentiaza
o tendintd de inasprire a regimului sanctionator — creste ponderea aplicarii suspendarii sub
supraveghere in detrimentul amanarii aplicarii pedepsei — aspect ce genereaza si o crestere a
complexitdtii interventiei si a duratei termenului de supraveghere. Distributia obligatiilor
impuse prin hotarare judecatoreascad Din totalul supravegherilor aflate in lucru la 31.12.2024,
mai mult de 80% aveau obligatia de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii si
mai mult de 70% erau obligate sa frecventeze unul sau mai multe programe de reintegrare
sociala organizate de serviciile de probatiune sau de parteneri ai acestora.

Din totalul supravegherilor inregistrate in aplicatie — stock (in lucru la 31.12.2024 -
65.080 cazuri), 13.741 de cazuri (21.11%) nu aveau o evaluare SERN a riscului si nevoilor.
Astfel, in analiza distributiei cazurilor in functie de evaluarea risc-nevoi SERN vom analiza
cele 51.339 cazuri care aveau inregistrate datele analizate.

In privinta programelor de reintegrare, in anul 2024 consilierii de probatiune au sustinut
in cadrul serviciilor de probatiune sau in parteneriat cu institutii din comunitate programe
individuale sau de grup la care au participat 13.161 de persoane supravegheate.

Existenta sau inexistenta unor antecedente penale pentru persoanele aflate in

supravegherea serviciilor de probatiune Din totalul supravegherilor inregistrate in

aplicatie — stock (in lucru la 31.12.2024 - 65.080 cazuri), pentru 6.756 (10.4%) nu sunt
mentionate date referitoare la antecedentele penale. Astfel, in analiza distributiei cazurilor
in functie de antecedentele penale vom analiza cele 58.324 cazuri care au inregistrate
informatii privind antecedentele penale.

Din totalul supravegherilor inregistrate in aplicatie — stock (in lucru la 31.12.2024 -

65.080 cazuri), pentru 8.012 (10.4%) nu sunt mentionate date referitoare la educatie.
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Astfel, in analiza distributiei cazurilor vom analiza cele 57.068 cazuri care au inregistrate
informatii privind aria analizata.

Statutul ocupational principal Din totalul supravegherilor inregistrate in aplicatie —
stock (in lucru la 31.12.2024 - 65.080 cazuri), pentru 7.169 (11%) nu sunt mentionate
date referitoare la statutul ocupational. Astfel, in analiza distributiei cazurilor vom analiza
cele 57.911 cazuri care au inregistrate informatii privind aria analizatd. Astfel, dintre
acestia: [ Mai mult de 53% dintre persoanele supravegheate aflate in evidenta serviciilor
de probatiune la sfarsitul anului 2024 erau ,,ocupate profesional, formalizat” - angajat pe
o perioada nedeterminata, cu contract; angajat temporar/determinat, cu contract; atestat ca
persoana fizicd autorizatd; atestat ca asociat; Inregistrat in registrul special ca zilier,
conform Legii nr. 52/2011, actualizata.

[J Totodata, aproximativ 17% dintre persoanele sanctionate erau ,ocupate
profesional, informal” - ,a.i. agricultura de subzistentd” (activitati informale in propria
gospodarie agricold, care genereaza produse, in mare parte pentru propriul consum, dar si
pentru vanzare sau schimb/transfer cu/catre alte gospodarii); ,,a.i. ocazionale salariate”
(este echivalentul ,.zilierului”, lipsit de cerintele prevdazute de Legea nr. 52/2011,
republicatd); ,,a.i. reparatii” (activitati informale in mica productie si in reparatii din
mestesuguri si constructii); ,,a.1. servicii si transporturi” (servicii informale orientate spre
firme, dar si spre gospodarii, putand fi calificate sau necalificate); ,,a.i. comert” (activitati
informale de tipul micului comert).

1 Desi neancoratda in prezent in circuitul profesional, o alta categorie acoperitd de
sistemul social este compusd din elevi, studenti, pensionari si someri — acestia
reprezentand cca. 15% dintre persoanele supravegheate aflate in evidenta serviciilor de
probatiune la sfarsitul anului 2024.

3. Studii de caz - se discutd spete generate din mediul online:

A.In prezent subiectul* este plecat la munci in striinitate, ultima plecare fiind in data de
8 mai a acestui an. Acesta are un loc de munca stabil, lucreaza la un serviciu postal pe postul
de
curier, locuieste si se intretine sigur.

De asemenea colaboreaza cu consilierul de probatiune, asigurdndu-se ca situatia lui din
tara
este In ordine 1i trimte de fiecare data acte necesare.Pastreaza legdtura cu familia si pretenii
din tara sinu au fost raportate probleme in ceea ce priveste comportamentul acestuia.
Argumentarea alegerii cazului

Printre aceste cazuri accesate se aflau persoane care au avut infractiunis de conducere sub
influenta bauturilor alcoolice sau fard permis, acte de violenta si trafic de droguri.

Acesta este o situatie frecvantd in zilele noastre, tinerii confruntandu-se cu astfel de
anturaje in care intrd in contact, cunosc sau devin consumatori, mai tarziu ajung sa faca trafic
cu droguri.

4 https://www.studocu.com/ro/document/universitatea-transilvania-din-brasov/psihologia-judiciara/studiu-de-
caz-probatiune/8219459
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Este de interes cauzele care duc la savarsirea acestei fapte, care este motivatia
condamnatului si cum pot fi prevenite astfel de acte infractionale.

Un alt aspect, mai mult sau mai putin interesant este faptul ca infractorul are o ruda
apropiatd care ocupa postul de agent in penitenciar, fiind o discrepantd foarte mare intre
ocupatiile
acestora, desi provin din acelasi mediu familial.

4. Obiectivele DNP pentru anul 2025°

[ Adoptarea statutului personalului de probatiune

[J Elaborarea legislatiei subsecvente statutului personalului de probatiune
[ Consolidarea parteneriatelor institutionale si initierea unor noi directii de cooperare
Identificarea unor surse de finantare externa in scopul abordarii unor nevoi institutionale
specifice
[ Intarirea capacititii financiar-administrative a sistemului de probatiune
[1 Asigurarea sustenabilitdtii rezultatelor atinse in cadrul proiectelor derulate prin
Mecanismul Financiar Norvegian

355 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://probatiune.just.ro/wp-

content/uploads/2025/06/RAPORT-DE-ACTIVITATE-2024.pdf
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